BEYAZ FiLO OTO KIRALAMA A.S.
2013 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2013 hesap donemine ait Olagan Genel Kurulu, giindemindeki maddeleri
gorismek ve karara baglamak tizere 17 Nisan 2014 Persembe giini saat 14:00’de Birlik Mahallesi
441. Cadde No:1/1 Cankaya/Ankara adresinde bulunan Sirket merkezinde toplanacaktir.

2013 hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar ve Dipnotlari (Finansal
Rapor), Bagimsiz Denetim Kurulusu Gorist, Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitimi Yapilmamasi yonindeki
teklifi, Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu, Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurula
Katihm Prosediirii, iliskili Taraf Raporu ve vekaletname formu ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) kapsaminda gerekli agciklamalari iceren bilgi notlari, toplantidan tg¢
hafta ©Oncesinden itibaren, Sirket merkezinde, www.beyazfilo.com adresindeki Sirket internet
sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Pay sahiplerimiz, toplantiya fiilen bizzat katilabilecekleri gibi vekaletname vermek suretiyle de
katilarak oy kullanabilirler. 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’'nun 1527’nci maddesi hiikiimleri ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda ortaklarimizin elektronik ortamda genel kurula katilima
imkani bulunmamaktadir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 415 inci maddesinin 4 (ncu fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30 uncu
maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisina katilmak
istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylarina iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z
konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gorilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisina istirak
etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miracaat etmeleri ve en geg
Genel Kurul Toplantisindan bir giin 6dnce saat 16:30’a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara
iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasini  saglamalari
gerekmektedir.

Pay sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimleri dahilinde, paylarini herhangi bir kurulus nezdinde
depo ettirme zorunluluklari bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak isteyen pay
sahiplerimizin, MKK’’nin kamuya ilan ettigi prosediirleri yerine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul
Toplantisi’'na MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmak igin fiziken
toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontrolli anilan liste
lizerinden yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin, vekaletnamelerini genel kurul davet mektubunda verilen 6rnege uygun sekilde diizenlenmeleri
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Vekaleten Oy Kullanilimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi” (11-30.1) ile diizenlenen diger hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis olarak
Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekadletname formu o6rnegi Sirketimiz merkezinden veya
Sirketimizin www.beyazfilo.com adresindeki Sirket internet sitemizden de temin edilebilir.




SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK'nin "Kurumsal Yonetim Tebligi" uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri
ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu bélimde
bilginize sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari
Sirketimizin ¢ikariimis sermayesi 36.250.000 TL “dir. Cikarilmis sermaye her biri 1 TL (Bir Tirk Lirasi)
itibari degerde 36.250.000 adet paya bolinmustiir.

Sirketimiz paylari (A) ve (B) olmak Uzere iki gruba ayrilmis olup (A) grubu paylar nama yazili olarak
dizenlenmistir. (A) grubu paylar yonetim kurulu aday sec¢iminde imtiyaza sahiptir. Esas
s6zlesmemizin 9. Maddesinin ilgili bolim asagidaki gibidir:

“Yénetim Kurulu iiyelerinin yarisi (Yénetim Kurulu Uye sayisinin 7 olmasi durumunda 3 iiye, 9 olmasi
durumunda 4 liye, 11 olmasi durumunda 5 (iye) A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun aday
gosterecedi kisiler arasindan segilir. Yonetim Kurulu Uye sayisinin 6,7 ve 8 iiye olmasi durumunda 2
iye, 9,10 ve 11 liye olmasi durumunda 3 iye B Grubu hisselerin cogunlugu tarafindan gésterilen
adaylar arasindan, diger liyeler ise Genel Kurul tarafindan gdsterilen aday(lar) arasindan secilir.”

imtiyazli paylar dikkate alinarak pay sahiplerimizin oy haklari 13.03.2014 tarihli bilgilerle asagidaki
tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

Pay Adedi . .
Pay Sahibi A Grubu B Grubu Toplam Pay Yizdesi
Gurkan Gengler 10.000 7.200.610 %19,89
Ahmet Can Teoman 10.000 5.445.010 %15,05
Osman Turgut Firat 10.000 6.798.010 %18,78
Metin Ziya Tansu 10.000 5.998.010 %16,57
Flap Kongre Toplanti - 5.889.960 %16,25
Hizmetleri Oto. ve Tur. A.S.
Diger Ortaklar - 4.878.400 %13,46
TOPLAM 40.000 36.210.000 %100,00

2. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin
Talepleri Hakkinda Bilgi:
Yoktur.

3. Sirketimiz veya Onemli Ortaklik ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

2013 yili icinde Sirketimiz veya bagh ortakligimizin Sirket faaliyetlerini dnemli dOlclide etkileyecek
yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamistir.




GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN ACIKLAMALAR

1. Agilis ve Toplanti Bagkanhgi’nin segilmesi

“6102 sayili Tark Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanligl Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik”
(“Yénetmelik” veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Sirketimizin Genel Kurul i¢ Yénergesi hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani segimi yapilir. Toplanti Baskani
tarafindan Genel Kurul i¢ y®nergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani gérevlendirilir.
Toplanti Baskani yeterli sayida oy toplama memuru da secebilir.

2. Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanhigi’na yetki verilmesi
TTK, Yénetmelik ve i¢ Yonerge kapsaminda toplanti tutanaginin olusturulup imzalanmasi icin Toplanti
Baskani’na yetki verilir.

3. 2013 Yili hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi ve
onaya sunulmasi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul

toplantisindan 6nceki li¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde ve www.beyazfilo.com adresindeki

Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan kurumsal yonetim uyum

raporunun da yer aldig1 2013 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin gérisiine ve

onayina sunulacaktir.

4. 2013 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisi’niin okunmasi, goriisilmesi ve
onaya sunulmasi

Genel Kurul toplantisindan 6nceki li¢ hafta slireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK’nin Elektronik Genel

Kurul portalinda ve www.beyazfilo.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde

ortaklarimizin incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca

hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti okunarak Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

5. 2013 hesap donemine ait finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi
Sirketimizin 2013 hesap dénemine iliskin finansal tablolari hakkinda ortaklarimiza bilgi verilerek goris
ve onaylarina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu lyelerinin Sirketin 2013 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ayri ayn ibra
edilmeleri

TTK ve Yonetmelik hikimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu tyelerimizin 2013 yili faaliyet, islem ve

hesaplarindan 6tlirt ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Sirketimizin 2014 yilinda ve sonrasinda gegerli olacak "Kar dagitim politikasi"nin okunmasi,
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi

Sirketimizin EK/1’de yer alan kar dagitim politikasi Genel Kurulun bilgisine sunulacaktir. Kar Dagitim

Politikasi Sirketimiz Merkezi'nde ve www.beyazfilo.com adresindeki kurumsal internet sitesinde

yatirimct iliskileri bolimiinde ilan edilmistir.

8. Yonetim Kurulu’'nun 2013 hesap donemi igin kar dagitimi yapilmamasina iligkin onerisinin
okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi

TTK hiklimleri ve SPK dizenlemeleri ¢cercevesinde yonetim kurulumuz tarafindan hazirlanan 2013 yili

kar dagitimi yapilmamasina iliskin Onerisi ortaklarimizin onayina sunulacaktir. Sirketimizin

Onlimuzdeki donemlerdeki yatirrm ve finansman ihtiyaci, uzun vadeli hedeflerimiz ve grup

sirketlerinin genel stratejisi cercevesinde hazirlanan yonetim kurulu kar dagitim énerisi EK/2'de yer

almaktadir.



9. Yonetim Kurulunda bosgalan bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi icin belirlenecek siire gorev
yapmak lizere Yonetim Kurulu liyesinin segimi

TTK ve esas sozlesme hiklimleri cercevesinde bosalan yonetim kurulu Gyeligi icin secim yapilacaktir.

“Bagimsiz” olacak s6z konusu uyelik icin Yonetim Kurulu Gye adayinin 6zgeg¢misi ve bagimsizlik beyani

EK/3'de sunulmaktadir.

10. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler igin
“Ucret Politikasl” ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve onaylanmasi

SPK kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemeleri ¢cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin ve Ust

diizey vyoneticilerin Ucretlendirme esaslari ortaklarimizin bilgisine sunulmaktadir. Bu amagla

hazirlanan Ucret politikasi EK/4'de yer almaktadir. Bagimsiz denetleme raporunun 25 nolu
dipnotunda Ust diizey yoneticilere saglanan faydalara yer verilmis olup, konu hakkinda genel kurulda
ortaklarla bilgi paylasimi yapilacaktir.

11. Yoénetim Kurulu iiyelerinin aylik Gicretlerinin belirlenmesi
Sirketimizin “Ucret Politikasl” cercevesinde yénetim kurulu lyelerine 6denecek aylk Ucret tutari
belirlenecektir.

12. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cergevesinde Yénetim
Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi

SPK tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasi'nda Bagimsiz Denetim Hakkinda Teblig esaslarina uygun

olarak, yonetim kurulumuzca, Denetimden Sorumlu Komite'nin gorisi alinarak, Sirketimizin 2014

yilina iliskin finansal tablolarinin denetlenmesi igin Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest

Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (A member of PricewaterhouseCoopers)'nin segilmesine karar

verilmigtir. Bu segim 2013 yili Olagan Genel Kurulu'nun onayina sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2013 yili igerisinde iligkili taraflarla
yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve hazirlanan “iliskili Taraf islemleri
Raporu’nun pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi

SPK Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 10. Maddesi ¢cercevesinde paylari borsada islem goren ortakliklarin,

iliskili taraflarla olan yaygin ve sireklilik arz eden varlik, hizmet ve ylikiimlillk transferleri islemlerinin

esaslari yonetim kurulu karari ile belirlenir. S6z konusu islemlerin bir hesap dénemi igerisindeki
tutarinin SPK diizenlemeleri uyarinca kamuya aciklanacak yillik finansal tablolarinda yer alan aktif
toplaminin veya briit satislar toplaminin %10’una veya daha fazlasina ulasmasi durumunda, ortakhk

Yonetim Kurulu tarafindan islemlerin sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastirmasina iliskin olarak

bir rapor hazirlanir. S6z konusu Rapor Ek/5’te yer almakta olup; ortaklarimiza iliskili taraflarla olan

islemler hakkinda bilgi verilmesini teminen okunarak degerlendirilecektir. Ayrica, iliskili taraf islemleri
hakkinda Bagimsiz Denetim Raporunun 25 nolu dipnotunda yer alan bilgilerle ilgili de bilgi
verilecektir.

14. Sirket Esas Sozlesmesi ¢ercevesinde, 2013 yilinda yapilan yardim ve bagislar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi, 2014 hesap donemi faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi olagan
genel kurul toplantisina kadar yardim ve bagislar igin Ust sinir belirlenmesi ve Yonetim
Kurulu’na yetki verilmesinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 sayilh Kar Payi Tebligi’'nin 6'nci maddesi geregince, yapilacak

bagisin siniri, esas s0zlesmede belirtiimeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis

ve 6demelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2013 yili icinde genel
kuruldan yetki almasina ragmen herhangi bir bagis veya yardimda bulunmamistir. 2014 yilinda
yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.



15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin ve bagh ortakliginin 2013 yilinda 3.
kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

2013 vyil icerisinde 3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotekler hakkinda ortaklara bilgi

verilecektir.

16. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ger¢evesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2013 yili icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

TTK’nin 395. ve 396. maddeleri cercevesinde ilgililere gerekli iznin verilmesi husus karara baglanacak

ve Sermaye Piyasas! Kurulu dizenlemeleri ¢cercevesinde 2013 yilinda yapilan islemler hakkinda bilgi

verilecektir.

17. TTK 376. Maddesi 1. Bendi kapsaminda yénetim kurulu tarafindan yapilan degerlendirme ve
alinan tedbir kararlarinin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi ve onaylanmasi

Sirketimizin mevcut 6zsermayesinin TTK 376. Maddesi 1. Bendi kapsamindaki durumu hakkinda

yonetim kurulunca yapilan degerlendirmeler ve uygulanmasi kararlastirilan tedbirler hakkinda pay

sahiplerine bilgi verildikten sonra konunun degerlendirmesi yapilip, konu ortaklarimizin onayina

sunulacaktir.

18. Dilek ve gérigsler
Pay sahiplerinin Sirketimizle ilgili yukaridaki glindem konulari veya diger konular hakkindaki goérusleri

degerlendirilecektir.

19. Kapanisg



EKLER:

EK/1 Kar Dagitim Politikasi

EK/2 2013 Yili Karinin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

EK/3 Yonetim Kurulu Uye Adayinin Ozgeg¢misi ve Bagimsizlik Beyani
EK/4 Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler i¢in Ucret Politikasi

EK/5 iliskili Taraf islemleri Raporu



EK/1 Kar Dagitim Politikasi
KAR DAGITIM POLITiKASI

Sirketimizin kar dagitim konusundaki genel politikasi finansal pozisyonumuz, satin alinacak ve
satilacak operasyonel kiralamaya konu arag¢ sayisi, elde edilecek kiralama gelirleri ile araglarin
finansmani ile diger fon ihtiyaclari, sektoriin icinde bulundugu kosullar, ekonomik durum, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Vergi Mevzuati goz onlinde bulundurularak kar dagitimina karar verilmesi
yonindedir.

Sirketimizde sermayeyi temsil eden A ve B Grubu pay sahipleri icin kar pay! dagitiminda imtiyaz so6z
konusu degildir.

Kar dagitim politikasi ve SPK Kurumsal Yoénetim ilkelerinde 6ngériilen detaylari iceren yillik kar
dagitim onerisi yonetim kurulunca olusturulur; Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Sirket internet
sitesinde bu bilgilere yer verilir.

Kar dagitim politikasi Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmakta olup, ayrica halka agik sirket
olduktan sonraki kar dagitim tarihgesi ve sermaye artirimlarina iliskin detayh bilgiler ile birlikte
sirketimizin internet sitesinde kamuya duyurulacaktir.

1) ilke olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢cercevesinde hazirlanan ve bagimsiz denetime tabi tutulan
finansal tablolarda yer alan net donem kari esas alinarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ¢ercevesinde hesaplanan “net dagitilabilir ddnem kari”nin ortakhigin sermaye yapisini ve is
planini olumsuz yonde etkilememesi kosuluyla en az %25’lik kismini ortaklara nakden veya bedelsiz
hisse olarak dagitiimasi igin yonetim kurulu genel kurula teklifte bulunur. Bu teklif kapsaminda genel
kurulca belirlenecek kisim dagitim zamaninda hisselerin sahibi olan ortaklara dagitilir.

2) Tirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalari kapsaminda tutulan yasal kayitlara gére hesaplanan “net
dagitilabilir donem kari”nin 1’inci maddeye gore hesaplanan tutardan;

a. disiik olmasi durumunda, isbu madde kapsaminda tutulan yasal kayitlara gére hesaplanan “net
dagitilabilir donem kar1” dikkate alinir ve tamami dagitilir,

b. yiksek olmasi durumunda 1’inci maddeye uygun olarak hareket edilir.

3) Tirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalari kapsaminda tutulan yasal kayitlara gore net dagitilabilir
donem kari olusmamasi halinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPKn., SPK Diizenleme ve Kararlarina
uygun olarak hazirlanan finansal tablolara goére ve yine Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPKn. SPK
Dizenleme ve Kararlarina uygun olarak “net dagitilabilir donem kari” hesaplanmis olsa dahi, kar
dagitimi yapilmaz.

4) Yukaridaki esaslara gore bulunan dagitilacak karin, ¢ikarilmis sermayenin %10’undan az olmasi
halinde kar dagitimi yapilmaz.

Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPKn. SPK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak ve Esas S6zlesmemizde
belirtilen esaslar ¢ercevesinde, Sirketimiz tarafindan bir hesap dénemi icerisinde yapilacak yardim ve
bagislarin st siniri Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurulca belirlenen siniri asan tutarda bagis
yapilamaz ve yapilan bagislar “net dagitilabilir kar” matrahina eklenir.

Kar payr dagitimina, en gec¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisini takiben 30’uncu giin
itibariyla ve her haliikarda hesap donemi sonu itibariyla baslanir.



Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Mevzuati;; SPKn., SPK Diizenleme ve Kararlari ile Esas Sozlesme
hikiumlerine uygun olarak ve Genel Kurul Karari dogrultusunda kar payini, nakden ve/veya “bedelsiz
pay” seklinde pesin olarak dagitabilir veya taksitlendirebilir.

Sirketimiz, Genel Kurul’un alacagi karar dogrultusunda pay sahibi olmayan diger kisilere de kar
dagitimi yapabilir. Bu durumda, Tirk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasasi Mevzuati; Sermaye Piyasasi
Kanunu, SPK Dizenleme ve Kararlari ile Esas S6zlesme hiikiimlerine uyulur.

Sirketimiz, Turk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasasi Mevzuati; Sermaye Piyasasi Kanunu, SPK
Dizenleme ve Kararlari; Vergi Yasalari; ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas S6zlesmemiz ve
Genel Kurul Karari dogrultusunda kar payi avansi dagitimi karari alabilir ve kar payi avansi dagitimi
yapabilir.

Sirketimizin kar dagitimina iliskin esaslar esas s6zlesmenin 15 nolu maddesine gére diizenlenmistir.



EK/2 2013 Yili Karinin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

BEYAZ FiLO OTO KiRALAMA A.S.

2013 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Cikarilmis Sermaye

36.250.000

2. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

2.020.027

Esas s6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin
bilgi

imtiyaz yoktur.

SPK'ya Goére Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. D6nem Kari 4.028.744 1.532.340
4. |Odenecek Vergiler ( -) (1.484.089) -
5. |Net Dénem Kari (=) 2.544.655 1.532.340
6. |Gegmis Yillar Zararlari ( -) (30.340.064) (3.838.439)
7. |Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) - -
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) (27.795.409) (2.306.099)

9. |Yiliginde yapilan bagislar ( +)

10. |Birinci temettiilin hesaplanacagi bagislar
eklenmis net dagitilabilir donem kan

11. (Ortaklara Birinci Temettl (*)

-Nakit

-Bedelsiz

- Toplam

12. |imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagrtilan
Temetti

13. |Yo6netim kurulu Uyelerine, calisanlara vb.'e
temettl

14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii

15. |Ortaklara ikinci Temetti

16. |ikinci Tertip Yasal Yedek Akce




17. (Stati Yedekleri
18. |Ozel Yedekler
19. |OLAGANUSTU YEDEK
20. |Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
- Gegmis Y1l Kan
- Olaganisti Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
y TOPLAM DAGITILAN KAR | 1 TL NOMINAL DEGERLI
TOPLAM D':_?JI_:LLSN KAR PAYI PAY! / NET DAGITILABILIR PAYA iSABET EDEN KAR
GRUBU DONEM KARI PAYI
: TUTARI ORANI
()
TUTARI (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) (TL) %)
NET A - - - - -
B - - - - -
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EK/3 Yonetim Kurulu Uye Adayinin Ozgeg¢misi ve Bagimsizlik Beyani

CEM ATALAY

0ZGECMIS

1980 dogumlu olan Cem Atalay olagan ortaklar genel kurulda onaylanmak Uzere 23 Temmuz
2013 tarihinden itibaren Beyaz Filo Oto Kiralama A.S."de bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak
goreve basladi. 2007 ve 2010 yillar arasinda Cag Saglk Grubu’'nda Satis MuadarlGgh gorevini
Gstlenen Cem Atalay 2011 ve 2012 vyillari arasinda Anadolu yatirnm Danismanlik’ta Yatinm
Uzmani olarak gorev almistir. Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Turizm Bolimiinden mezun
olan Cem Atalay ingilizce bilmektedir.

BAGIMSIZLIK BEYANI:

Beyaz Filo Oto Kiralama A.S.'de (Sirket) Ustlenecegim bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi gérevine iliskin
olarak;

e 3 Ocak 2014 tarihinde vyirirlige giren Seri 1-17.1 Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligi,
e Sirket esas sOzlesmesi ve
o lgili sair sair mevzuat hikiimleri
cercevesinde; “bagimsiz yonetim kurulu Uyesi” nitelik ve kriterlerine sahip oldugumu, yukarida
bahsi gecen bilgi ve belgeleri okuyarak anladigimi ve bahsi gecen bu bilgi ve belgelerde yazili
gorevleri tam olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

Seri 11-17.1 sayil Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’e
gore bagimsiz Gye olarak nitelendirilebilmek adina gerekli 6zelliklerin hepsini tasidigimi, buna goére;
a. Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan
iliskili oldugu tlizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda, son bes vyil icinde, dogrudan veya dolayli 6nemli gbrev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam, sermaye ve 6nemli nitelikte

ticari iliski kurulmadigini;

b. Son bes vyl igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve danismanhgini
yapan sirketler olmak (zere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir boéliminl yiriten sirketlerde ¢alismadigimi
ve yonetim kurulu lyesi olarak gérev almadigimi;

c. Son bes vyl icerisinde, sirkete dnemli 6lclide hizmet ve lriin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, calisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi;

d. Sirket sermayesinde sahip oldugum pay oraninin %1’den az oldugunu ve bu
paylar imtiyazl olmadigini;
e. Ekte yer alan 6zge¢misimde goriilecegi Uzere bagimsiz yonetim kurulu lyeligi sebebiyle

Ustlenecegim gorevleri, geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip
oldugumu;

f.  Kamu kurum ve kuruluglarinda, mevcut durum itibariyla tam zamanli olarak galismadigimi;
g. Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye’de yerlesik sayildigimi;
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h. Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizhigimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
Ozglrce karar verecegimi;

i. Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek Olglide sirket islerine zaman ayiracagimi;
beyan ederim.

Ayrica Sirket’in Yonetim Kurulu’nda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi beyan ve kabul ederim.

Yine ilgili Kurumsal Yoénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig hiikimleri
cercevesinde herhangi bir sebepten otiirli, bagimsizligimi ortadan kaldiracak bir durumun

ortaya cikmasi halinde, bu degisikligi kamuya duyurulmak (zere derhal Yénetim Kurulu’'na
iletecegimi beyan ve kabul ederim.

Cem Atalay
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EK/4 Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler igin Ucret Politikasi

BEYAZ FiLO OTO KiRALAMA A.S. UCRETLENDIRME POLITIKASI

Sirketimizin Ucretlendirme politikasi yonetim kurulu Gyeleri ile Ust dlzey yoneticilerin
Ucretlendirme uygulamalarini Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda tanimlamak (izere
olusturulmustur.

Olagan genel kurul toplantilarinda her yil yonetim kurulu Gyelerinin alacagi sabit bir tcret belirlenir.
Bu Ucret lyelerin bagimsiz Giye olup olmamasi, icrai bir gorevi olup olmamasi gibi kriterlere bagh
olarak yonetici bazinda farklilik gdsterebilir.

Yoénetim kurulu tarafindan kurulmus/kurulacak komitelerde gérev alacak yonetim kurulu Gyelerine,
sagladiklari katkilari, toplantilara katilimlari, fonksiyonlari esas alinarak prim édenebilir.

Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin Gcretlendirmesinde sirketin performansina dayali 6deme
planlari kullanilamaz.

Yonetim kurulu lyelerine, atanma ve ayrilma tarihleri itibariyle gorevde bulunduklari sire dikkate
alinarak kist esasina goére 6deme yapllir.

Yonetim kurulu Gyelerinin sirkete sagladigi katkilar dolayisiyla katlandigi giderler (ulasim, telefon,
sigorta vb. giderleri) sirket tarafindan karsilanabilir.

Ust Diizey Yonetici (cretleri ise sabit ve performansa dayali olmak (zere iki bilesenden
olusmaktadir. Bu bilesenler icrai gérevi bulunan yénetim krulu Gyeleri igin de gegerli olabilir.

Ust Diizey Yonetici sabit Ucretleri; piyasadaki makroekonomik veriler, piyasada gecerli olan iicret
politikalari, sirketin blyukligu ve uzun vadeli hedefleri ve kisilerin pozisyonlari da dikkate alinarak
uluslararasi standartlar ve yasal yiukimluliiklere uygun olarak belirlenir.

Ust Diizey Yénetici primleri sirket performansi ve bireysel performansa gére hesaplanir.

Yukaridaki esaslara gére belirlenen ve yil icinde Ust Diizey Yénetici ve Yénetim Kurulu Uyelerine

odenen toplam miktarlar, izleyen genel kurul toplantisinda mevzuata uygun olarak ortaklarin
bilgisine ve/veya onayina sunulur.
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EK/5 iliskili Taraf islemleri Raporu

BEYAZ FiLO OTO KIRALAMA A.S.
2013 YILINDA GERGEKLESEN iLiSKiLi TARAF iSLEMLERI RAPORU

Bu rapor Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) Seri 11.17.1 sayil Teblig’in 10. maddesi kapsaminda
hazirlanmistir. S6z konusu madde hilkmiinde paylari Borsa istanbul’da islem géren sirketler ile iliskili
taraflari arasindaki yaygin ve siireklilik arz eden islemlerin bir hesap dénemi igerisindeki tutarinin, alig
islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gore olusan satislarin maliyetine olan
oraninin, satis islemlerinde kamuya aciklanan son yillik finansal tablolara gére olusan hasilat tutarina
olan oraninin %10’una veya daha fazlasina ulasacaginin 6ngorilmesi durumunda, sirket yonetim
kurulu tarafindan islemlerin sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastirilmasina iliskin olarak bir rapor
hazirlanmasi ve bu raporun veya sadece sonug bolimiinin KAP’tan acgiklanmasi zorunlu kilinmistir.

Beyaz Filo Oto Kiralama A.$'nin (kisaca Sirket) 24 numarali Uluslararasi Muhasebe Standardi’nda
(UMS 24) tanimlanan iliskili kisiler ile gerceklestirdigi ve gelecekte gerceklestirmeyi planladigi
islemlerden, SPK'nin yukarida anilan mevzuati kapsamina giren islemlerin ticari sir kapsamina
girmemek kaydiyla sartlarinin agiklanmasi ve piyasa kosullari ile karsilastirlmasi bu Raporun
kapsamini olusturmaktadir.

2013 yih icerisinde Sirket’in iliskili taraflarla gerceklestirmis oldugu islemler hakkinda detayl bilgiler,
2013 yili faaliyetlerimize iliskin kamuya agiklanan finansal tablo ve bagimsiz denetim raporunun 25
numaral dipnotunda aciklanmistir. Tiirkiye Muhasebe Standartlarina uygun olarak hazirlanan
finansal tablolara goére 138 milyon TL olan satis hasilatinin 85 milyon TL'lik kismi Beyaz Sistem
Otomotiv ve Ticaret A.S.’ne (Beyaz Sistem) olan arag satislarindan kaynaklanmaktadir. S6z konusu
arag¢ satislarinin Tebligi hikmiinde belirtilen buiyUklGgi astigi; yayginhk ve sureklilik gosterdigi
gorilmektedir.

Ayrica, yonetim kurulumuz 2014 yilinda da Beyaz Sistem ile olan ticari iliskilerin mevcut duruma
benzer sekilsde devam edecegini ve hasilatin en az %10’unun Beyaz Sistem’e yapilacak arag satislari
ile ilgili olacagini 6ngdérmektedir.

Bu kapsamda Beyaz Sistem ile olan islemlerin sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastiriimasina iliskin
olarak ortaklarimizin bilgilendirilmesinin uygun olacagi degerlendirilmistir.

Sirketimizde 31.12.2013 tarihi itibariyle gerek %74 paya sahip olmasi ve gerekse yonetim kurulu
Uyelerinin se¢ciminde imtiyaza sahip olmasi nedeniyle kontroli elinde bulunduran 4 ortak (Girkan
Gengler, Ahmet Can Teoman, Metin Ziya Tansu ve Osman Turgut Firat) Beyaz Sistem’de de %80 paya
sahip durumdadir. Bu kapsamda her iki sirket arasinda dogrudan bir sermaye iliskisi bulunmamakla
birlikte, iliskili taraf durumundadir.

Beyaz Sistem halka acik bir sirket degildir. 1.062.000 TL olan 6denmis sermayesi 5 ortaga aittir. Esas
faaliyet alani ikinci el otomotiv alim ve satim isi olan Beyaz Sistem’in aktif blyuklGgi 31.12.2013
tarihi itibariyle 88.090.805 TL olup; 2013 yili hasilati 166.586.019 TL olmustur. 2013 yilini 9,6 milyon
TL faaliyet kari ile kapatan Beyaz Sistem’in net dénem kari ise 5,6 milyon TL olmustur.

Sirketimizin gerceklestirdigi uzun doénemli ara¢ kiralama ve filo yonetimi faaliyetinin 6nemli
asamalarindan biri de mdusterilerle olan kiralama iliskisinin sona ermesinden sonra s6z konusu
araclarin ikinci elde satisinda etkin yontemlere sahip olunmasi konusudur. ikinci el arag¢ satisinin
Sirketimiz faaliyetleri acisindan ne kadar 6nemli bir faktor olusuna iliskin daha detayli bir
degerlendirmeye Sirketimizin 2013 yili faaliyet raporundan ulasilabilmektedir.
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2006 yilinda kurulan Beyaz Sistem Otomotiv ve Ticaret A.S. ikinci el arag satisinin en etkin sekilde
yonetilmesini saglamaktadir. Beyaz Sistem kuruldugu yillarda sadece Sirketimiz igin arag satiglarinin
gerceklestirilebilecegi bir alternatif ozelligi tasirken son vyillarda arac¢ satislari icinde Sirketimizin
blyukligl yaklasik %50 seviyelerine gelmistir. Sirketimizin filosundaki araclarin hizh ve etkin bir
sekilde elden ¢ikaarilmasinda 6nemli ve kritik rol oynayan Beyaz Sistem ayrica Sirketimiz araglari
disinda da arag satislarinin mali degeri acisindan 6nemli bir veri kaynagi olusturmaktadir.

ikinci elde saglanan bu etkinlik sayesinde 2013 yili icinde Sirketimiz de piyasadan ikinci el araglarin
alimi ve satimini yapmak suretiyle yeni bir faaliyet alt dali olusturmus olup; 2012 yilindan kalan 47
aragla birlikte 2013 yilinda alinan 927 adet aragtan (toplam 974 adet arag) 972 tanesi bu sekilde alinip
satilmistir. Toplam alim ve satim degerleri karsilastirildiginda alinan 974 adet araca 28.900.200 TL
(KDV dahil) 6denirken; 972 adet aracin satisindan 30.528.930 TL (KDV dahil) hasilat elde edilmistir.
Kalan iki ara¢ da Ocak 2014 icinde 48.350 TL ye satiimistir. Bu sekilde toplam 1.677.080 TL kar elde
edilirken kar marji %5,8 olmustur.

Sirketimizin yukarida belirtilenler disinda filoya dahil araglarinin tamamina yakini Beyaz Sistem’in
kurdugu satis kanali ile ikinci el satisa konu olmaktadir. Bunun icin iki yontem kullaniimaktadir.
Araclarin Beyaz Sistem’e satilip oradan Uglinci kisilere satisi veya araglarin dogrudan Beyaz Filo
tarafindan Gglincu kisilere Beyaz Sistem araciligi ile satisl. Bu yontemlerden hangisinin kullanilacagi
konusu aracin durumu, her iki sirketin finansal durumu, vergi avantaji olusup olusmamasi, piyasanin
ikinci el araca olan talep durumu vb. gibi cok sayida kritere gore karar verilen bir siirectir.

2013 yilinda arag filosuna dahil olduktan sonra satilan 2311 adet aragtan 2202 adedi Beyaz Sistem’e
109 adedi Ugiinci kisilere satilmistir. Ugiincii kisilere satilan araclarin 23 adedi Beyaz Sistem araciligi
ile satilmis olup, bu satislar igin aracilik komisyonu édenmistir.

Halka agik olan Sirketimiz agisindan Beyaz Sistem’e satis kosullarinin segilmesi asamasindaki temel
kistaslardan biri secilen yontemle Sirketimiz agisindan dezavantajli bir durumun olusmamasidir.
Bunun icin Beyaz Sistem’e satilan aracglarda en iyi piyasa kosullarinin degerlendirerek uygun
zamanlama ve uygun fiyatla Beyaz Sistem’e satisi yapilmaktadir.

Satis fiyatlarinin uygunlugu acisindan en temel degerlendirme bu araglarin Beyaz Sistem tarafindan
Gglnci kisilere kag TL bedelle devredildigi hususudur. Filodan Beyaz Sistem’e satilan 2202 araca ek
olarak yukarida belirtilen ikinci el olarak alinip satilan araglarin 970 adedi de Beyaz Sistem’e
satilmistir. 2013 yilinda Beyaz Sistem’e satilan toplam 3.172 adet aragtan 40 adedi bu Rapor tarihi
itibariyle Beyaz Sistem stoklari arasinda kalmis olup, 3.132 arag i¢in kiyaslama yapilmistir.

3.132 aracin Sirketimiz tarafindan Beyaz Sistem’e satis tutari KDV dahil 98.043.025 TL olup; bu
araclarin 3. kisilere satisindan Beyaz Sistem’in elde ettigi hasilat 93.672.238 TL'dir. Bu kapsamda 2013
yili icinde arag satislarindan Beyaz Filo agisindan bir zararin olusmadigi sonucuna ulasiimaktadir.

Ote yandan Sirketimizin Beyaz Sistem araciligiyla yapmis oldugu ara¢ satislarindan dolayi (Beyaz
Sistem’e veya 3. Kisilere) %1 oraninda islem komisyonu 6denmekte olup; 2013 yilinda toplam
710.377 TL (KDV Dahil) arag satis komisyonu faturasi tarafimiza kesilmistir. Gerek Beyaz Sistem’in
Sirketimiz faaliyetleri acisindan 6nemi ve gerekse sagladigl avantajlar yaninda uygulanan komisyon
oraninin yiiksek olmadigi distiniimektedir. Beyaz Sistem’in diger misterilerle yapmis oldugu islemler
nedeniyle almis oldugu komsiyonlar daha yliksektir. Ayrica ayni yogunlukta is yapamayacak durumda
bile olsa benzer isi yapan ikinci el arag satis galerilerinin komisyon oranlarinin cok daha yuksek oldugu
sektérde bilinen bir durumdur. Bu kapsamda 6denen komisyon tutarinin da Sirketimiz agisindan
dezavantaj olusturacak, piyasa kosullarinin disinda bir yapisinin olmadigi distinilmektedir.
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Geriye kalan 88 adet aracin satisinin ise zaten alicisi mevcut olan islemlere ait oldugu ve bu nedenle
komisyon 6demesi yapilmamasinin isabetli oldugu gorilmustir.

Beyaz Sistemle yapilan s6z konusu islemler igin 2013 yilinda gegerli herhangi bir sdzlesme
bulunmamaktadir. Bununla birlikte uygulamada standardin saglandigi ve farkli uygulamalara yer
verilerek Sirketimizin zarara ugratiimadigi gorilmustir. Bununla birlikte islemlerin bir s6zlesmeye
baglanmasinin uygun olacaginin degerlendirilmesi nedeniyle 01.03.2014 tarihinde sirketler arasinda
bir sdzlesme imzalanmigtir. Bu sézlesmeye gére de Beyaz Sistem’e veya Beyaz Sistem araciligiyla
yapilacak satislar icin %1 arac satis bedeli komisyonu 6denecek olup; araclarin teslimi, taraflarca
yapilacak islemler, 3. Kisilee yapilacak satistaki sorumluluklar, satis sonrasi islemlerde sorumluluklar
ve satis hasilatinin Sirketimize aktarilmasi konularinda standart uygulamalarin saglanmasi igin
sozlesmeye hiikiimler konmustur. Bu hikiimlerin icinde Sirketimiz icin olumsuz veya riskli sonug
doguracak, piyasa kosullarina aykiri hiikiimlerin bulunmadigi degerlendirmesi yapilmistir.

Ote yandan, her iki sirketin nakit akislarina bagh olarak birbirlerinden kulandiklari fonlar ve bu fonlar
icin hesaplanan faiz gelir ve giderleri, diger masraflarla ilgili yansitmalar gibi konularda yapilan
calismalarda da Sirketimiz acisindan riskli veya olumsuz sonug¢ doguracak, piyasa kosullarinda kabul
edilemeyecek herhangi bir uygulamanin bulunmadigi distiniimektedir.

2014 yilinda da ayni nitelikteki islemlerin Teblig’de belirlenen %10 limitini asmasi beklenmekte olup,
isbu raporda aciklanan esaslara uygun olarak islemler gerceklestirilecektir.

Sonug¢

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri 11.17.1 sayili Teblig’in (Teblig) 10. Maddesine istinaden
Sirketimizin Beyaz Sistem Otomotiv ve Ticaret A.S. ile olan “yaygin ve sireklilik arz eden arag satis
islemlerinin” 2013 yili hesap donemi igerisindeki tutarinin, kamuya agiklanan finansal tablolarda yer
alan satis hasilatina oraninin %10’undan fazlasina ulagmasi ve 2014 yilinda da bu limitin tGzerinde ayni
kosullarda iligkili taraf islemi gercekleseceginin 6ngoériilmesi nedeniyle diizenlenen bu Rapordaki
tespit ve degerlendirmeler kapsaminda; yapilan islemlerin kosullari, fiyatlarin belirlenme yéntemi vb.
unsurlarin piyasa kosullarina uygun oldugu ve Sirketimiz agisindan piyasa kosullarindan daha riskli
veya olumsuz sonug ortaya ¢ikaracak bir yapisinin bulunmadigi sonucuna ulasiimistir.
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